
 

 

 

Ημερομθνία 20/06/2022 

 

Επωνυμία Οργανιςμοφ: Σφλλογοσ Μερίμνθσ Ανιλικων και Νζων (ΣΜΑΝ) 

Διεφθυνςη: Ιςαφρων  48    

ΣΚ: 11473 

Πόλη: Ακινα 

Ιςτοςελίδα: www.sman-athens.org 

        

     ΑΝΑΚΟΙΝΩΗ  

 

 

Προκήρυξη  

Ο Σφλλογοσ Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων προκθρφςςει κζςεισ εργαςίασ ςφμφωνα με τθν 

2_06/06/2022      του Δ.Σ του Συλλόγου Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων ςτο πλαίςιο 

υλοποίθςθσ του  ζργου «πίτι 2»  για τθν κάλυψθ αναγκϊν του προγράμματοσ ΣΠΙΤΙ 2 

(HOUSE 2) το οποίο χρθματοδοτείται από  EEA Grants ςτο πλαίςιο του προγράμματοσ 

“Asylum and Migration” 2014-2021  και  ςυγκεκριμζνα τουσ κάτωκι ανά υπθρεςία, τόπο 

απαςχόλθςθσ, ειδικότθτα και διάρκεια ςφμβαςθσ, αρικμοφ ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με   τα   

αντίςτοιχα   απαιτοφμενα   (τυπικά   και   τυχόν    πρόςκετα)    προςόντα  (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):          

 

 

 

 

  

 

Τεν ππόζλετε πποζυπικού με ζύμβαζε επγαζίαρ ιδιυηικού δικαίος οπιζμένος σπόνος 

ζηο εγκεκπιμένο ππόγπαμμα ΣΠΙΤΙ 2 (HOUSE 2) ηο οποίο σπεμαηοδοηείηαι από ηα EEA 

Grants μέζυ ηος ππογπάμμαηορ II «Άζςλο και μεηανάζηεςζε (Ανηιμεηώπιζε επειγοςζών 

αναγκών για ηεν ςποδοσή και ηεν αξιολόγεζε ηυν αιηούνηυν άζςλο και για ηε ζηέγαζε 

εςάλυηυν ομάδυν)», σπεμαηοδόηεζε πος διασειπίδεηαι ε ΣΟΛ Crowe και ε Human 

Rights 360. 

http://www.sman-athens.org/


 

 

 

ΠΙΝΑΚΑ Α:           ΘΕΕΙ ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ   (ανά κωδικό θζςησ) 

 

Κωδικόσ 

θζςησ 

 

Τπηρεςία 

 

Σόποσ  

απαςχόληςησ 

 

Ειδικότητα 

 

Διάρκεια ςφμβαςησ 

 

Αριθμόσ 

ατόμων 

002 Δομι Ακινα Υπεφκυνοσ/θ 

Κακαριότθτασ  

Σφμβαςθ οριςμζνου 

χρόνου (μερικισ 

απαςχόλθςθ) 

1 

003 Δομι Ακινα Φροντιςτισ (βραδινι 

βάρδια) 

Σφμβαςθ οριςμζνου 

χρόνου (πλιρουσ 

απαςχόλθςθ) 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  ΠΙΝΑΚΑ Β:                    ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟΟΝΣΑ  

(ανά κωδικό θζςησ) 

Κωδικόσ θζςησ Σίτλοσ ςπουδϊν και λοιπά απαιτοφμενα (τυπικά & τυχόν πρόςθετα) προςόντα 

 

002 

ΚΤΡΙΑ ΠΡΟΟΝΣΑ: 

 Εμπειρία ςτον κακαριςμό εςωτερικϊν και εξωτερικϊν χϊρων. 

 Εμπειρία ςτθν προετοιμαςία γευμάτων. 

 Καλζσ κοινωνικζσ δεξιότθτεσ  και αίςκθςθ του χιοφμορ. 
  ΕΠΙΘΤΜΗΣΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

 Προθγοφμενθ εργαςιακι εμπειρία ςτθν παροχι υπθρεςιϊν φροντίδασ ςε νζουσ, κατά 
προτίμθςθ αςυνόδευτουσ ανιλικουσ πρόςφυγεσ. 

 Πολφ καλι γνϊςθ τθσ Αγγλικισ γλϊςςασ. 

 Καλι γνϊςθ Αραβικϊν ι  Φαρςί/Νταρί ι Ουρντοφ/Παντηαμπί 
  ΚΑΘΗΚΟΝΣΑ ΘΕΗ 
Ο εργαηόμενοσ/νθ που κα αναλάβει να εκτελζςει τα κακικοντα τθσ ςυγκεκριμζνθσ κζςθσ κα είναι 
υπεφκυνοσ/νθ για : 

- Τον κακαριςμό των εςωτερικϊν και εξωτερικϊν χϊρων τθσ δομισ. 

- Τθν προετοιμαςία και το ςερβίριςμα  των γευμάτων ςε ςυνεργαςία με τθ μαγείριςςα. 

- Τθν τιρθςθ του προγράμματοσ πλφςθσ του ρουχιςμοφ των φιλοξενουμζνων ςτο πλυντιριο τθσ 

δομισ.  

-  Το κακαριςμό των δωματίων των φιλοξενουμζνων ςε ςυνεργαςία μαηί τουσ. 

Όπωσ και τα υπόλοιπα μζλθ του προςωπικοφ φροντίηει για το βζλτιςτο ςυμφζρον των 
φιλοξενοφμενων  και ςυμμετζχει ςτθν αντιμετϊπιςθ περιπτϊςεων κρίςθσ ειδοποιϊντασ ζγκαιρα 
το επιςτθμονικό προςωπικό τθσ βάρδιασ. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  ΠΙΝΑΚΑ Β:                    ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟΟΝΣΑ  

(ανά κωδικό θζςησ) 

Κωδικόσ θζςησ Σίτλοσ ςπουδϊν και λοιπά απαιτοφμενα (τυπικά & τυχόν πρόςθετα) προςόντα 

 

003 

ΚΤΡΙΑ ΠΡΟΟΝΣΑ: 

 Τίτλοσ ςπουδϊν δευτεροβάκμιασ/τριτοβάκμιασ εκπαίδευςθσ 
ςυναφζσ με τθ φροντίδα παιδιϊν ι ευάλωτων ομάδων πτυχίο (π.χ νοςθλευτικισ ι κοινωνικϊν 
επιςτθμϊν), πτυχίο φυςικισ αγωγισ.  

 Πολφ καλι γνϊςθ τθσ Αγγλικισ γλϊςςασ 

 Καλι γνϊςθ χειριςμοφ Η/Υ 

 Καλζσ κοινωνικζσ δεξιότθτεσ  και αίςκθςθ του χιοφμορ. 
 
  ΕΠΙΘΤΜΗΣΑ ΠΡΟΟΝΣΑ 

 Προθγοφμενθ εργαςιακι εμπειρία ςτθν παροχι υπθρεςιϊν φροντίδασ ςε νζουσ, κατά 
προτίμθςθ αςυνόδευτουσ ανιλικουσ πρόςφυγεσ. 

 Καλι γνϊςθ Αραβικϊν ι  Φαρςί/Νταρί ι Ουρντοφ/Παντηαμπί 

 Πιςτοποιθμζνθ εκπαίδευςθ ςε κζμα φφλαξθσ 
 
  ΚΑΘΗΚΟΝΣΑ ΘΕΗ 
Ο εργαηόμενοσ/νθ που κα αναλάβει να εκτελζςει τα κακικοντα τθσ ςυγκεκριμζνθσ κζςθσ κα είναι 
υπεφκυνοσ/νθ για : 
- Μζριμνα για τθν αςφάλεια και τθν φροντίδα των φιλοξενουμζνων κατά τθ διάρκεια τθσ 
βραδινισ βάρδιασ. 

 -Μζριμνα για τθν αςφάλεια του ςυνόλου τθσ περιουςίασ του ξενϊνα. 

-Υποςτιριξθ των λειτουργιϊν τθσ δομισ και των φιλοξενουμζνων τθσ, ςφμφωνα με τισ οδθγίεσ και 
υποδείξεισ του Υπεφκυνου Συντονιςτι και του απαςχολοφμενου προςωπικοφ. 

-Επιτιρθςθ των κοινόχρθςτων χϊρων τθσ δομισ και επίλυςθ των κεμάτων που ανακφπτουν. 

- Συμπλθρϊνει τα απαραίτθτα ζγγραφα παρακολοφκθςθσ του ζργου του φροντιςτι, όπωσ το 

θμερολόγιο βάρδιασ, τα παρουςιολόγια, τθ μθνιαία απολογιςτικι αναφορά ζργου, όπωσ 

παράλλθλα φροντίηει για τθν ςυμπλιρωςθ όλων των απαραίτθτων εγγράφων ςε ςχζςθ με το ζργο 

του με τουσ ωφελοφμενουσ: τισ ιατρικζσ επιςκζψεισ και τισ εξετάςεισ των παιδιϊν, τθ ςυμμετοχι 

τουσ ςε ομάδεσ κλπ. 

-Συμμετοχι ςτθν αντιμετϊπιςθ και επίλυςθ περιπτϊςεων κρίςθσ και ζγκαιρθ ειδοποίθςθ του 

επιςτθμονικοφ προςωπικοφ τθσ βάρδιασ 

 

 ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ & ΣΡΟΠΟ ΑΠΟΣΟΛΗ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟΤ 

Οι ενδιαφερόμενοι αποςτζλλουν ΜΟΝΟ θλεκτρονικά μζςω e-mail ςτθ διεφκυνςθ 

smanorganization.hr@gmail.com θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου με κζμα τον κωδικό κζςθσ 



 

 

 

που τουσ ενδιαφζρει, τα εξισ δικαιολογθτικά: 

1. Πλιρεσ βιογραφικό ςθμείωμα. 

2. Συνοδευτικι επιςτολι βιογραφικοφ 

Σε περίπτωςθ που τουσ ηθτθκεί ςτθ δεφτερθ φάςθ, οι υποψιφιοι κα πρζπει να μποροφν να 

προςκομίςουν τα κάτωκι: 

1. Φωτοαντίγραφο των δφο όψεων τθσ αςτυνομικισ ταυτότθτασ, 

2. Φωτοαντίγραφο των τίτλων ςπουδϊν, 

3. Αποδεικτικά προχπθρεςίασ όπου απαιτείται,  

4. Πιςτοποιθτικό γλωςςομάκειασ όπου απαιτείται, 

5. Πιςτοποιθτικό γνϊςθσ χειριςμοφ Η/Υ όπου απαιτείται. 

 

 ΧΡΟΝΙΚΑ ΠΕΡΙΘΩΡΙΑ ΑΠΟΣΟΛΗ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΩΝ & ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΩΝ  

Οι ενδιαφερόμενοι κα μποροφν να αποςτείλουν τα βιογραφικά μαηί με τα  δικαιολογθτικά 

που απαιτοφνται από την 20η/06/2022 ζωσ και την 05/07/2022 (ζωσ 23:59 μμ το βράδυ). 

Οι αιτιςεισ των υποψθφίων κα εξεταςτοφν από τθν Επιτροπι Προςλιψεων και κα 

ενθμερωκοφν και κα  προςκλθκοφν μόνο ζνασ περιοριςμζνοσ αρικμόσ υποψθφίων που κα 

κλθκεί ςε ςυνζντευξθ. 

 

 ΣΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ «ΠΙΣΙ 2» 

 

o Σόποσ απαςχόληςησ: Οι εργαηόμενοι κα απαςχολθκοφν ςτο κτιριο 

υλοποίθςθσ του προγράμματοσ Σπίτι 2 (House 2) το οποίο βρίςκεται ςε δομι εντόσ 

τθν Ακινασ. 

o Διάρκεια του ζργου:  Ζωσ 31/5/2023. 

o φμβαςη εργαςίασ: Οι ενδιαφερόμενοι που κα προςλθφκοφν κα υπογράψουν 

ςφμβαςθ οριςμζνου χρόνου για διάςτθμα δφο (2) μθνϊν. Περαιτζρω, προβλζπεται 

δυνατότθτα ςυνζχιςθσ τθσ απαςχόλθςθσ μετά το πζρασ του διαςτιματοσ αυτοφ και 

παράταςθσ τθσ ςφμβαςθσ. 

o Περίληψη και ςκοπόσ του ζργου: 

Ο Σφλλογοσ Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων προκθρφςςει κζςεισ εργαςίασ ςτο πλαίςιο 

υλοποίθςθσ του ζργου HOUSE2 (ΣΠΙΤΙ 2). Το ζργο προτείνει τθ δθμιουργία ενόσ νζου 

ξενϊνα οικογενειακοφ τφπου για αςυνόδευτουσ ανιλικουσ αιτοφντεσ άςυλο, ςτθν πόλθ 



 

 

 

τθσ Ακινασ.  Συγκεκριμζνα θ δομι κα παρζχει κζςεισ φιλοξενίασ ςε 12 αςυνόδευτα αγόρια 

θλικίασ από 6 ζωσ 11 ετϊν και ςε 2 αςυνόδευτεσ ανιλικεσ μθτζρεσ με τα παιδιά τουσ. 

Μεταξφ άλλων κα παρζχονται υπθρεςίεσ κοινωνικισ υποςτιριξθσ και φροντίδασ, 

διερμθνείασ, νομικισ βοικειασ, ενϊ κα ενκαρρφνεται θ ςυμμετοχι των φιλοξενοφμενων 

ςε διαπολιτιςμικζσ και ψυχαγωγικζσ δραςτθριότθτεσ ανάλογα με τα ενδιαφζροντά τουσ. 

Ο Σφλλογοσ Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων είναι αναγνωριςμζνο φιλανκρωπικό ςωματείο 

(ΝΔ1010/72), που ιδρφκθκε το 1924 με κφριο δωρθτι τον Εμμανουιλ Μπενάκθ. 

Διαχρονικά το ζργο του Σ.Μ.Α.Ν. προςαρμόςτθκε και κλικθκε να καλφψει τισ εκάςτοτε 

κοινωνικζσ ανάγκεσ, πάντα μζςα από εξειδικευμζνθ, ςφγχρονθ και υψθλισ ποιότθτασ 

παροχι υπθρεςιϊν με κφρια χαρακτθριςτικά το ςεβαςμό ςτα ανκρϊπινα δικαιϊματα και 

τθ φροντίδα οικογενειακοφ τφπου. Κφριοσ ςκοπόσ του ΣΜΑΝ είναι θ προςταςία 

αςυνόδευτων ανθλίκων και νζων που βρίςκονται ςε κίνδυνο και ςε κατάςταςθ ανάγκθσ 

ανεξαρτιτωσ εκνικισ ι φυλετικισ προζλευςθσ, κρθςκευτικϊν πεποικιςεων και 

ςεξουαλικοφ προςανατολιςμοφ.  

 

 

 ΔΗΜΟΙΕΤΗ ΠΡΟΚΤΡΗΞΗ ΘΕΕΩΝ 

Η παροφςα να αναρτθκεί ςτισ ιςτοςελίδεσ  Social Policy https://socialpolicy.gr/ και ςτον 

ιςτότοπο του Συλλόγου Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων www.sman-athens.org. 

 

 ΚΑΝΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΑΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΣΗ ΕΤΡΩΠΑΪΚΗ ΖΝΩΗ   (GDPR) 

Δια τθσ παροφςθσ γίνεται γνωςτό ότι όποιοσ υποψιφιοσ αποςτείλει τα ζγγραφα με τα 

προςωπικά του δεδομζνα για τθν κάλυψθ μιασ εκ των κζςεων, ςυναινεί ςτθν επεξεργαςία 

αυτϊν τόςο από τθν Επιτροπι Προςλιψεων του Συλλόγου Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων ωσ 

προσ τθν αξιολόγθςθ τθσ καταλλθλότθτασ του προφίλ του με τα αντίςτοιχα κριτιρια τθσ 

εκάςτοτε κζςθσ όςο και ςτθν απευκείασ κοινοποίθςθ των ςτοιχείων του ςτο υπεφκυνο 

πρόςωπο για τισ προςλιψεισ του Συλλόγου.  

Ο Σφλλογοσ Μερίμνθσ Ανθλίκων και Νζων είναι ζνα ςωματείο ίςων ευκαιριϊν, ςεβόμενο 

απόλυτα το απόρρθτο των προςωπικϊν δεδομζνων κάκε ατόμου με βάςθ το Γενικό 

Κανονιςμό Προςταςίασ Δεδομζνων τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ (GDPR) και αντιμετωπίηοντασ 

όλα τα ζγγραφα που λαμβάνει ωσ εμπιςτευτικά. Συνεπϊσ, ςτα πλαίςια αυτά, ο Σφλλογοσ 

ανακοινϊνει ότι κα διατθριςει ςτα αρχεία του για περίοδο ζξι (6) μθνϊν όλα τα ζγγραφα 

https://socialpolicy.gr/
http://www.sman-athens.org/


 

 

 

προςωπικϊν δεδομζνων που κα λάβει από τουσ υποψιφιουσ για τθν κάλυψθ των άνω 

κζςεων, ενϊ με το πζρασ αυτοφ του διαςτιματοσ, κα τα καταςτρζψει. την περίπτωςη, 

που ζνασ υποψήφιοσ επιθυμεί ςτη διαγραφή των προςωπικϊν του δεδομζνων νωρίτερα 

από το διάςτημα αυτό, όπωσ το αιτηθεί ςτο e-mail (smanorganization.hr@gmail.com). 

 


